COMUNA PAUCA

JUDETUL SIBIU

LOC.PAUCA

STR.PRINCIPALA NR.172
Tel.0269/580101,fax.0269/580111
E-mail:primaria.pauca@yahoo.com

Nr.: 3657 / 13.12.2016

RAPORT
DE SELECTIE A ENTITATILOR PRIVATE iN CALITATE DE PARTENERI

incheiat astdzi, 13.12.2016, ora 10:00, in vederea selectdrii unei entititi din sectorul privat in
calitate de partener pentru initierea si implementarea proiectului finantat in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU), Axa prioritard 6, Prioritatea de investitii 10i, Programul
. Scoald pentru Toti”.

Procedura de selectare a entitatilor private se realizeaza in confermitate cu prevederile :

v REGULAMENTUL (UE, EURATOM) NR. 966/2012 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN $SI AL
CONSILIULUI din 25 octombrie 2012 privind normele financiare aplicabile bugetului general
al Uniunii si de abrogare a Regulamentului (CE, Euratom) Nr. 1605/2002 al Consiliului
(art.106)

v Ghidul Solicitantului Conditii Generale POCU 2014-2020

v Ghidul Solicitantului Conditii Specifice AP 6, (0.5.) 6.2, 6.3, 6.4, 6.6

Pani la data limitd de primire a ofertelor, respectiv 12,12.2016, au fost depuse urmétoarele
propuneri de parteneriat :
1. ASOCIATIA CULTURALA PLAY —depusé in 12.12.2016, ora .10,15

SELECTIA PARTENERILOR :
Pentru selectia partenerilor, Comuna Puca a derulat urmdtoarele etape:

v Lansarea anuntului public de selectie

v intocmirea deciziei de constituire a Comisiei de Selectie a Partenerilor pentru
initierea si implementarea proiectului finantat in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020 (POCU), Axa prioritard 6.

v Verificarea conditiilor de eligibilitate a entittilor private ca parteneri in cadrul
proiectului finantat in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020
(POCU), Axa prioritara 6.

VERIFICAREA TNDEPLINIRII CRITERILOR MINIME DE SELECTIE :
1. ASOCIATIA CULTURALA PLAY. , inregistratd cu nr. .3648/12.12.2016
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v/ Scrisoare de intentie in care se va specifica aportul la actiunile eligibile ale apelului
(conform Ghidului Specific AP 6 - Program "Scoald pentru toti");

/ Certificatul Constatator/Certificatul de Inregistrare la Judecatorie;

v Statutul/Actul constitutiv/Certificatul constatator prin care se face dovada ca are ca
obiect de activitate desfasurarea unor activitati relevante pentru prezentul proiect;

v Declaratie pe propria rdspundere a reprezentantului legal (semnatd i stampilata de
catre acesta) privind cifra de afaceri / suma veniturilor totale inregistrate n ultimii 3
ani fiscali (2013, 2014, 2015);

v Declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal ca nu se incadreaza in
niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul Regulilor generale privind
partenerii in cadrul cererilor de finantare nerambursabila prin POCU mentionate in
Ghidul Solicitantului Conditii Generale;

v Declaratie pe proprie raspundere prin care isi asuma sa depuna toate diligentele
pentru a asigura resursele financiare si umane necesare pe toata durata de
implementare a proiectului si sustinerea a 2 sau 5% (dupa caz) ca si co-finantare la
bugetul proiectului; :

v Fisa partenerului;

v 3 CV-uri ale unor specialisti propusi n cadrul echipei de implementare

. Se anexeaza si Grila de evaluare — etapa de verificare pentru candidat.

Punctajul obtinut pe baza criteriilor de selectie este de 90 puncte din 100, repartizat
astfel :

Criterii de selectie Punctaj maxim Punctaj onut ol

1.1 Resurse umane: 30 puncte 30 puncte

1.1.1. Experti cheie cu experienta in tipul de activitat
asumat (dovedit prin CV) propusi pentru activitatil
proiectului (doar experti cu studii superioare).

1 expert = 5 puncte

2 experti — 10 puncte

3 sau mai mult de 3 experti — 15 puncte

1.1.2 Evaluarea calitativa a experientei din cv

ivel scazut (expertii propusi au experientd dovedita in
ctivititile proiectului de minim 1 an) — 5 puncte

ivel mediu (expertii propusi au experientd doveditd in 15 puncte 15 puncte
ctivititile proiectului de minim 2 ani) — 10 puncte

ivel fnalt (expertii propusi au experientd doveditd in
ctivititile proiectului de peste 3 ani) — 15 puncte

15 puncte 15 puncte
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1.2 Situatia financiara (suma veniturilor / cifrelor de
afaceri pe ultimii 3 ani fiscali)

P4nd la 10.000 euro - 5 puncte 20 puncte 10 puncte

Tntre 10.000 si 30.000 euro - 10 puncte
Peste 30.000 euro - 20 puncte

; AT LR 3=

2.1 Dovada implementdrii unor proiecte cu finantare 10 puncte 10 puncte
nerambursabild de cdtre partener

1-2 proiecte — 5 puncte

Mai mult de 2 proiecte — 10 puncte

22 Dovada experientei partenerului in domeniul 10 puncte 10 puncte
’activitétilor proiectului

1an-1punct

Intre 2-3 ani — 5 puncte

este 3 ani 10 pu cte

Numdrul de activititi principale in care partenerul
doreste sa se implice

1 activitate — 10 puncte 30 puncte 30 puncte
2 activitati — 20 puncte

3 sau mai multe activitdti — 30 puncte
TOTAL 100 puncte 90 puncte

Comisia de evaluare si selectare a entitatilor private in calitate de parteneri intrunitd in conformitate
cu Decizia nr. 3656/13.12.2016, constatd urmatoarea situatie:

1. ASOCIATIA CULTURALA PLAY este declaratd ca fiind eligibila Tn cadrul proiectului finantat in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU), Axa prioritard 6, Prioritatea
de investitii 10i, Programul ,Scoald pentru Toti”.

2. Rezultatul se comunicd ASOCIATIEI CULTURALE PLAY si se instiinteaza primaria Comunei
Pduca

Prezentul Raport de Selectie a Entitatilor Private in Calitate de Parteneri s-a incheiat azi 13.12.2016 in
3 exemplare.

COMISIA DE EVALUARE $I SELECTIE :

—
Banciu Vasile- Presedinte S

Mitea Octavian-Membru
Dancu Elisabeta-Membru Qaﬁb
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Anexanr.3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR

ASOCIATIA CULTURALA PLAY - SIBIU

Criteriu calificare DA NU

1 Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre candidat ambele documente solicitate (Scrisoarea de

intentie si Fisa partenerului) X
Documentele solicitate respecta modelul publicat pe site-ul UAT Comuna Péuca X
Rubricile Figei partenerului sunt integral completate X

ll.  Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzdtor
activitdfilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt
necesare implementarii proiectului, conform cu temele si activitatile la care
doregte si fie partener X

Are experientd in implementarea a cel putin | proiect cu finanfare
nerambursabila si/sau are experienta de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor

proiectului. X
Are capacitatea financiard si operationala de realizare a activitatilor din proiect X
Hl.  Conduita candidatului

Nu este subiect al unui conflict de interese X
Si-a indeplinit obligatiile de platd a impozitelor, taxelor, contributiilor sociale si

nu are datorii fiscale X
Nota

Candidarul se considera calificar numai in cazul in care la roate criteriile de calificare a fost bifaid rubrica "DA”

Comisie:,

Banciu Vasile , presedinte

Mitea O(?tavtan eI 2
_-Dancu Elisabeta . membru (/ajt

, membru
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